


 

 

Введение 
 
 Самообследование деятельности государственного обособленного структурного 

подразделения « Уметский детский сад №1»  составлено в соответствии с Приказом 

Минобрнауки Российской Федерации от 14 июня 2013 г. № 462 «Порядок 

проведения самообследования образовательной организацией», Приказом 

Минобрнауки Российской Федерации от 14.12.2017 №1218 «О внесении изменений 

в Порядок проведения самообследования образовательной организации, 

утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 14 июня 2013 г. N 462» и Приказом Минобрнауки РФ от 10.12.2013 №1324 «Об 

утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей 

самообследованию». Приложение №1 Показатели деятельности дошкольной 

образовательной организации, подлежащей самообследованию. 

 

 ЦЕЛЬ проведения самообследования – подготовка отчёта о результатах 

самообследования и обеспечение доступности и открытости информации о 

деятельности организации. 

 

 Задачи самообследования: - получение объективной информации о состоянии 

образовательного процесса в образовательной организации; - выявление 

положительных и отрицательных тенденций в образовательной деятельности; - 

установление причин возникновения проблем и поиск их устранения. 

 

В процессе самообследования проводится оценка образовательной деятельности, 

системы управления организации, содержания и качества подготовки обучающихся, 

организации учебного процесса,  качества кадрового, учебно-методического, 

материально-технической базы, функционирования внутренней системы оценки 

качества образования, а также анализ показателей деятельности  ОСП  за 2022 год.  

Форма предъявления информации: Отчет о самообследовании утверждается 

Общим собранием трудового коллектива, представляется на бумажных и 

электронных носителях. Самообследование проводилось в соответствии с Планом, 

на основании приказа руководителя и решения совета. Порядок проведения, сроки, 

состав комиссии по проведению самообследования утвержден приказом 

Заведующего образовательной организацией. 

 

                               

 

 

 

                             

                                    

 

 



 

                                 Информационная справка 
 

Официальное наименование «Учреждения»:   

       Обособленное структурное подразделение «Уметский  детский сад № 1» 

муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Зубово-

Полянский детский сад №3 «Ручеек» комбинированного вида» Зубово-Полянского  

муниципального района.  

Адрес фактический: 431105, Республика Мордовия, Зубово-Полянский район, р.п. 

Умет, ул. Озерная , д 7 а 

Телефон: 8(83458) 3-67-26. 

Адрес электронной почты: olga.kondrashova.85.85@mail.ru 

Адрес сайта в сети интернет: https://dszp3rucheek.nubex.ru 

Обособленное структурное подразделение «Уметский  детский сад № 1» является: 

По типу: муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение; 

По виду: детский сад; 

По организационно-правовой форме: муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение. 

Учредитель: Администрация Зубово-Полянского муниципального района 

Республики Мордовия. 

Директор МБДОУ «Зубово-Полянский детский сад №3 «Ручеек» 

комбинированного вида» Зубово-Полянского муниципального района - Н.В. 

Гудожникова. 

           Обособленное структурное подразделение «Уметский  детский сад №1» 

расположено в частном секторе поселка вдали от предприятий и торговых мест.  

Здание детского сада построено по типовому проекту. Проектная наполняемость 55 

мест. Общая площадь здания 1170,4 кв. м. 

Обособленное структурное подразделение «Уметский  детский сад №1» 

осуществляет свою деятельность в соответствии с Федеральным законом « Об 

образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 года №273-ФЗ, Порядком 

организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам, утвержденным приказом Министерства 

образования и науки РФ от 30.08.2013 № 1014, Санитарно – эпидемиологическими 

правилами и нормативами САН ПиН 2.4.1. 3049-13, Уставом МБДОУ «Зубово-

Полянский детский сад №3 «Ручеек» комбинированного вида», Положением об 

обособленных структурных подразделениях в МБДОУ «Зубово-Полянский детский 

сад №3 «Ручеек» комбинированного вида». 

          Лицензия: Министерство образования Республики Мордовия  № 4141, серия 

13 Л 01 № 0000701 от 08.10.2019 г. (бессрочно). 

           

  

Аналитическая часть представлена результатами анализа деятельности по 

следующим направлениям: 

1. Анализ образовательной деятельности. 

2. Анализ системы управления. 



3. Анализ содержания и качества подготовки воспитанников. 

4. Анализ организации учебного процесса.  

5. Анализ качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-

информационного обеспечения. 

6. Анализ материально-технической базы.  

 

  1.Анализ образовательной деятельности 

       Образовательная деятельность в обособленном структурном подразделении 

«Уметский детский сад №1»  в 2022 учебном году осуществлялась в соответствии со 

следующими нормативно-правовыми документами: 

- Конвенцией ОНН «О правах ребенка» (одобрена Генеральной Ассамблеей ООН 

20.11.1989, вступила в силу для СССР 15.09.1990), 

- Федеральным законом от 24.07.1998 N 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав 

ребенка в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями), 

 - Конституцией Российской Федерации от 12.12.1993 г., 

-  Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 

г.№ 273 – ФЗ (далее по тексту – Закон об образовании), 

- Приказом МО и Н РФ от 17.10.2013 г. № 1155 «Об утверждении Федерального 

государственного образовательного стандарта дошкольного образования», 

- СанПиН 2.4.1.3040-13 от 15.03.2013. № 26, 

-  Федеральными  законами,  нормативными  правовыми  актами  Российской 

Федерации,  Министерства  образования  и  науки  Российской  Федерации, 

регулирующие отношения в сфере образования, 

- Законом «Об образовании Республики Мордовия» (принят Госсобранием 

1.08.2013г.) 

 Образовательная деятельность организуется в соответствии  с «Основной 

образовательной программой обособленного структурного подразделения  

«Уметский  детский сад №1», разработанной  в  соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом дошкольного образования, с учетом 

примерной основной общеобразовательной программы дошкольного образования 

«Детство» под редакцией Бабаевой Т.И., Гогоберидзе А.Г., Солнцевой О.В. и др.. 

        В работе ОСП  «Уметский  детский сад №1»  используются следующие 

парциальные программы и методики: «Мы в Мордовии живем» (примерный 

региональный модуль программы дошкольного образования). 

На начало года были утверждены: годовой учебный план - график, учебный план,  

планирование образовательной деятельности педагогами во всех разновозрастных 

группах.  

Вывод: Образовательная деятельность в ОСП « Уметский детский сад № 1» 

осуществляется по образовательным программам дошкольного образования, 

составленными дошкольным учреждением самостоятельно, в соответствии с 



требованиями ФГОС ДО и учетом примерных образовательных программ 

дошкольного образования. 

                                  2.  Анализ системы управления организации 

Управление ОСП «Уметский детский сад №1»  осуществляется в соответствии 

с Законом Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации», 

иными законодательными актами РФ, Уставом МБДОУ «Зубово-Полянский детский 

сад №3 «Ручеек» комбинированного вида» Зубово-Полянского муниципального 

района,  Положением об обособленных структурных подразделениях в МБДОУ 

«Зубово-Полянский детский сад №3 «Ручеек» комбинированного вида». 

Непосредственное руководство ОСП «Уметский  детский сад №1»    

осуществляет заведующий О.В. Кондрашова, образование высшее педагог психолог,  

в данной должности – 4 года.  

  

Формами самоуправления ОСП «Уметский  детский сад №1»    являются: 

Общее собрание трудового коллектива, Педагогический совет, Родительский 

комитет. 

Порядок их работы, компетенция, организация деятельности, структура и 

порядок формирования определены в соответствии с действующим 

законодательством РФ. 

  

3.Анализ содержания и качества подготовки воспитанников. 

Анализ реализации планирования образовательной деятельности педагогов показал 

выполнение в полном объеме количества часов, предусмотренных учебным планом 

на реализацию образовательных областей по основным направлениям развития 

воспитанников. С целью обеспечения полноты и качества реализации 

Образовательных программ  ОСП « Уметский детский сад № 1», изучения качества 

образования воспитанников проводилась педагогическая диагностика освоения 

планируемых результатов образовательных программ дошкольного образования - 

сформированных представлений, навыков и умений по образовательным областям. 

Мониторинг проводится по разработанным диагностическим картам, 

соответствующим возрастным группам. В мониторинге приняли участие дети в 

возрасте от 2 до 6 лет.  

 Формы проведения мониторинга: 

 - наблюдения, игровые ситуации с проблемными вопросами; 

 - взаимопосещения занятий. 

Для определения эффективности воспитательно-образовательной работы, 

педагогами был проведен мониторинг воспитательно-образовательной деятельности 

 по образовательной программе ОСП «Уметский детский сад №1», сделан анализ.  

Дети, посещающие детский сад, успешно освоили программы и показали хорошие 

результаты при мониторинге. Уровень развития детей, их знания, умения и навыки 

отражены в таблицах:  

 

Результаты итогового мониторинга уровня освоения воспитанниками ДОУ 

программного материала по направлению физическое развитие: 



Группы Младшая группа % Старшая группа % 

Уровень 

Сформирован                 80                 69,6 

Частично 

сформирован 

                20                 21,7 

Мало сформирован                 0                 8,7 

 

Вывод: поставленная задача в ОСП успешно решается, это подтверждают 

результаты мониторинга освоения детьми программного материала по физическому 

воспитанию. 

Педагогический коллектив применял в работе инновационные подходы в системе 

физкультурно-оздоровительной работе в ОСП, педагогам удалось воспитать в детях 

стремление быть здоровым, сформировать основы двигательной и гигиенической 

культуры. 

 

Результаты итогового мониторинга уровня освоения воспитанниками ДОУ 

программного материала по познавательному  развитию: 

 

Группы Младшая группа % Старшая группа % 

Уровень 

Сформирован                     10                65,3 

Частично сформирован                     80                26 

Мало сформирован                     10                 8,7 

 

Вывод: деятельность педагогов по решению данной задачи была ориентирована на 

совершенствование и обогащение речи как одно из необходимых условий познания. 

Необходимо продолжить работу по развитию познавательных способностей детей, 

активизировать взаимодействие с родителями воспитанников поданному вопросу, 

искать дальнейшие пути сотрудничества. 

 

Результаты итогового мониторинга уровня освоения воспитанниками ДОУ 

программного материала по  речевому развитию: 

 

Группы Младшая группа % Старшая группа % 

Уровень 

Сформирован                  30                  60,9 

Частично сформирован                  70                  21,7 

Мало сформировано                  0                  17,4 

 

 

Результаты итогового мониторинга уровня освоения воспитанниками ДОУ 

программного материала по социально-коммуникативному направлении 

 

 

Группы Младшая группа % Старшая группа % 

Уровень 



Сформирован               20                69,6 

Частично сформирован               80                30,4 

Мало сформировано                0                 0 

 

Вывод: несмотря на достигнутые результаты необходимо продолжить работу по 

гумманизации детского сообщества, работу по воспитанию чувства патриотизма, 

воспитанию основ гражданской ответственности. Данное направление 

воспитательно-образовательной работы особенно актуально на современном этапе 

развития общества. 

 

Результаты итогового мониторинга уровня освоения воспитанниками ДОУ 

программного материала по художественно-эстетическому направлению: 

Группы  Младшая группа  

% 

        

Старшая группа  % 

Уровень 

Сформирован              70              56,5 

Частично сформирован              30              34,8 

Мало сформирован              0              8,7 

 

Сравнительный анализ данных результатов мониторинга детей за 2022 год 

показывает рост усвоения детьми пройденного материала, прослеживается 

положительная динамика развития детей по всем видам деятельности. Это 

позволяет говорить о том, что применение в педагогической практике 

разнообразных методов и приемов благотворно сказывается на результатах 

итогового мониторинга. Задачи образовательной программы выполняются.  

   

                                         4. Анализ организации учебного процесса 

     ОСП  «Уметский  детский сад №1»  работает по графику пятидневной рабочей 

недели с 07.00 часов до 19.00 часов. Выходные дни: суббота, воскресенье. 

В настоящее время функционирует 2 группы с общей численностью 37 детей: 

От 2 лет до 4 лет- 1 группа; 

От 4 лет до 7 лет- 1 группа. 

Наполняемость по группам в соответствии с возрастом детей составляет: 

  Возрастная   

категория       

Направленность 

групп 

Количество групп Количество детей 

Младшая 

разновозрастная 

группа 

Общеразвивающая                   1                  12 

Старшая 

разновозрастная  

группа 

Общеразвивающая                     1                   25 

                                                                                      Всего 2 группы             37 ребенка 

 



    Образовательная деятельность организуются в соответствии с годовым планом 

работы на 2022 учебный год. 

    Организованная  образовательная деятельность планируется в соответствии с 

расписанием.  Количество  и  продолжительность  организованной образовательной 

деятельности установлено в соответствии с санитарно-гигиеническими нормами и 

требованиями (СанПиН 2.4.1.3049-13) Образовательная деятельность организуется в 

соответствии с Учебным планом. 

Учебный план ОСП  «Уметский детский сад №1» устанавливает объем 

образовательной деятельности по реализуемым программам. Образовательная 

деятельность организуется на основе комплексно-тематического планирования. 

Воспитателями разработаны: перспективное планирование; календарно-

тематическое планирование. 

Медицинское обслуживание 

Первостепенной задачей детского сада является охрана жизни и здоровья детей, 

формирование начальных представлений о здоровом образе жизни. В ОСП 

проводится система закаливающих мероприятий, которые предусматривают 

изменение их вида, и методики в зависимости от времени года и погодных условий. 

Регулярно проводятся мероприятия по профилактике гриппа, острых респираторных 

и вирусных инфекций. Помещения групповых комнат отвечают педагогическим и 

гигиеническим требованиям. Естественное и искусственное освещение, тепловой 

режим соответствует нормам СанПиНа. В ОСП  разработан и используется 

мониторинг состояния здоровья воспитанников, что важно для своевременного 

выявления отклонений в их здоровье. Для всех возрастных групп разработан режим 

дня с учётом возрастных особенностей детей и специфики сезона (на тёплый и 

холодный период года). Изучение состояния физического здоровья детей 

осуществляется   медицинской сестрой, воспитателем. Для занятий с детьми в зале 

имеется необходимое  оборудование. В группах имеются спортивные уголки, в 

группах имеется достаточное количество спортивно-игрового оборудования. 

Воспитанники  ОСП ежегодно проходят медицинский осмотр. По результатам 

обследования медицинский работник отслеживает состояние  здоровья 

воспитанников, консультирует родителей, педагогов, направляет к специалистам. 

Осуществляет распределение воспитанников по физкультурным группам по 

состоянию здоровья, доводит до сведения педагогов. Проводит мониторинг 

состояния здоровья детей, осуществляет медико - педагогический контроль. 

Медицинской сестрой  ОСП  ведется учет и анализ общей заболеваемости 

воспитанников, анализ простудных заболеваний. Проводятся профилактические 

мероприятия: - осмотр детей во время утреннего приема; - антропометрические 

измерения; - анализ заболеваемости 1 раз в месяц, в квартал, 1 раз в год; - 

ежемесячное подведение итогов посещаемости детей; - С-витаминизация третьего 

блюда;  Для успешной реализации задачи охраны и укрепления здоровья 

воспитанников в дошкольном образовательном учреждении используются такие 

формы организации физкультурно -оздоровительной работы с детьми как: - 

Утренняя гимнастика /ежедневно в течение года/ - Оздоровительный бег / в теплый 

период года/ - Гимнастика после сна /ежедневно в течение года/ - Дыхательная 



гимнастика /2 раза в неделю/ - Воздушные ванны /перед сном, после сна/ - 

Физкультурные занятия /3 раза в неделю/ - Физкультурные праздники и досуги, дни 

здоровья - Проветривание помещений /перед и после сна/ - Пальчиковая гимнастика 

/3 раза в неделю/ - Витаминизация блюд: соки, напитки - Закаливание солнцем, 

водой /в летний период/ - Хождение босиком (летом) - Профилактика плоскостопия 

/ежедневно/ - Профилактика осанки детей /ежедневно/ - Физкультминутки 

/ежедневно/ - Подвижные игры /ежедневно/ - Прогулки /ежедневно/ - 

Самостоятельная двигательная деятельность детей - Просветительская работа с 

родителя /в течение года/. - Осуществляется координация работы педагогического и 

медицинского персонала по выявлению детей группы риска;  - Разработаны 

мероприятия по оздоровлению детей и снижению заболеваемости; - Учитываются 

гигиенические требования к максимальной нагрузке детей - Учитываются 

индивидуальные особенности и интересы детей при проведении занятий и 

режимных моментов; - В большинстве групп воспитателями соблюдается 

оптимальный двигательный режим. - Планируется и проводится повседневная 

коррекционная работа с детьми по развитию двигательных навыков, по 

профилактике нарушений осанки и плоскостопия. 

 Вывод: в работе дошкольного образовательного учреждения большое внимание 

уделяется охране и укреплению здоровья детей. Систематически ведется работа с 

семьями воспитанников по формированию у детей потребности к здоровому образу 

жизни. 

 Вывод: Таким образом, показатели свидетельствует о повышении качества 

профилактической работы по оздоровлению детей, в том числе за счет создания 

развивающей предметно-пространственной среды, организации системы 

физкультурно-оздоровительной работы, использования здоровьесберегающих 

технологий, организации рационального питания, соблюдения санитарно 

гигиенических условий жизни, использование естественных факторов природы, 

проведения просветительной работы с родителями по формированию у детей 

потребности к здоровому образу жизни. 

5. Анализ качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-

информационного обеспечения. 

В ОСП  «Уметский  детский сад №1»  сложился творческий педагогический 

коллектив с достаточным уровнем профессиональной подготовки. 

 Коллектив  ОСП  «Уметский детский сад №1»»  – это 15 сотрудников, 

которые любят детей и свое дело. Из них: 

Заведующая – 1 чел. 

Педагоги – 4 чел. 

Музыкальный руководитель-1 чел.   

Помощники воспитателей – 2 чел. 

Повар – 1 чел. 

Подсобный работник -1 чел. 

Завхоз – 1 чел. 

Сторож – 1 чел. 

          Оператор – 3 чел. 



          Машинист по стирке белья – 1 чел. (внутренний совместитель) 

Сведения о педагогических кадрах: 

Имеют высшее образование 1 человека (25%), среднее специальное- 3 

человека(75%),   Средний возраст – 40 лет. За последние три года все воспитатели 

прошли курсы повышения квалификации. 

                  На сегодняшний день штат ОСП «Уметский детский сад №1» 

укомплектован на 90%.  

 

                                          Характеристика кадрового состава 

 

 

1.По 

образованию 

Высшее педагогическое образование  1 человек 

Среднее педагогическое образование 3 человека 

От 5 до 10 лет 2 человека 

От 15 до 20лет  0 человек 

 С выше 20 лет  2 человек 

 

2. По 

результатом 

аттестации  

Высшая квалификационная категория  0 человек 

Первая квалификационная категория  2 человека 

Соответствие занимаемой должности 2 человека 

 

Вывод: в коллективе созданы условия для участия педагогов в конкурсах 

профессионального мастерства и распространение передового педагогического 

опыта на разных уровнях. Можно выделить группу стабильно работающих 

педагогов, сплоченных на решении задач и приоритетов дошкольного образования. 

Вывод: Кадровое обеспечение  ОСП « Уметский детский сад № 1 » остается 

стабильным, можно утверждать, что в дошкольном учреждении работает коллектив 

профессионалов, стремящихся к постоянному самосовершенствованию и 

достижению высоких результатов в образовании и воспитании детей дошкольного 

возраста. 

                                       Учебно-методическое  обеспечение: 

       Имеется достаточное количество методической литературы и учебно-наглядных 

пособий для обеспечения образовательного процесса. Ведется их пополнение в 

соответствии с требованиями ФГОС ДО. 

 

Информационное обеспечение: 

-  в ОСП «Уметский детский сад №1»   подключена сеть Интернет; 

- работает сайт (адрес сайта: https://dszp3rucheek.nubex.ru).  

Информация на сайте размещается в соответствии с нормативно-правовыми 

документами, определяющими содержание сайта. 

-  в ОСП «Уметский  детский сад №1» имеется:1 компьютер, 1 музыкальный центр, 

1 телевизор, DVD-плеер. 

     Программное обеспечение имеющегося компьютер позволяет работать с 

текстовыми редакторами, с Интернет-ресурсами, фото, видео материалами и пр. 



7. Анализ материально-технической базы 

  В  ОСП «Уметский  детский сад №1»   созданы оптимальные условия для 

полноценного развития детей, реализации воспитательно-образовательного 

процесса. Здание детского сада типовое, двухэтажное.  Участки прилегающей 

территории закреплены по возрастам. 

В  ОСП «Уметский детский сад №1» имеется физкультурно-музыкальный зал  

площадью 72,6м2, оборудована в соответствии с СанПин. 

Для проведения культурных мероприятий, праздников и физкультурных 

занятий. 

       В течение года проводилась плодотворная работа по обогащению предметно-

развивающей среды в группах. Предметно-развивающая среда соответствует 

современным требованиям, но требует дополнительного оснащения. 

Требования Федерального государственного образовательного стандарта к 

выполнению основной общеобразовательной программы дошкольного образования 

выполняются. 

  Большое внимание в ОСП «Уметский детский сад №1»  уделяется вопросу 

безопасности. Одним из главных условий пребывания воспитанников в детском 

саду является их безопасность. Основными направлениями деятельности по 

обеспечению безопасности является: 

- пожарная безопасность;  

- антитеррористическая безопасность;  

- обеспечение выполнения санитарно-гигиенических требований; 

- охрана труда.  

В  ОСП «Уметский детский сад №1» имеется Паспорт безопасности и План 

действий при возникновении ЧС.  

По периметру ОСП «Уметский детский сад №1»    установлен железный 

забор. В ночное время, в выходные и праздничные дни охрану ОСП «Уметский  

детский сад №1 » осуществляет сторож. ОСП «Уметский  детский сад №1» 

оборудовано автоматической пожарной сигнализацией с системой оповещения. 

Имеется план эвакуации. 

С сотрудниками ОСП «Уметский  детский сад №1» проводятся регулярные 

инструктажи по обеспечению безопасности. В групповых помещениях в целях 

безопасности детей вся мебель закреплена, нет травмоопасных игрушек, предметов. 

Участки для прогулок ежедневно осматриваются.  

Главной целью по охране труда в ОСП «Уметский  детский сад №1»   является 

создание и обеспечение здоровых и безопасных условий труда, сохранение жизни и 

здоровья воспитанников. Каждый учебный год проводится неделя безопасности, в 

рамках которой проводятся занятия с детьми с использованием наглядного 

обучающего оборудования.  

  

 

Вывод: в дошкольном образовательном учреждении созданы условия, 

обеспечивающие охрану жизни и здоровья детей и персонала. 

 



 Выводы по итогам года: Анализ деятельности дошкольного образовательного 

учреждения за 2022 год показал, что учреждение имеет стабильный уровень 

функционирования: - нормативно-правовая база приведена в соответствие; - 

положительные результаты освоения детьми образовательных программ 

дошкольного образования; - коллектив педагогов, имеет потенциал к 

профессиональному развитию и нововведениям. 

                                                          

                                                    ПОКАЗАТЕЛИ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОШКОЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ, 

ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ за 2022 год 

 

N п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного образования, 

в том числе: 

37 человека 

1.1.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 37 человек 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов) 0 человек 

1.1.3 В семейной дошкольной группе 0 человек 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением на базе дошкольной 

образовательной организации 

0 человек 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 4 человека 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 

лет 

37 человек 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в 

общей численности воспитанников, получающих услуги 

присмотра и ухода: 

37 человек/ 

100% 

1.4.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 37 человек/ 

100 % 

1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) 0 человек/0 % 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0 человек/0 % 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей 

численности воспитанников, получающих услуги: 

0 человек/0 % 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) 

психическом развитии 

0 человек/0 % 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного 

образования 

37 человек/ 

100 % 

1.5.3 По присмотру и уходу 37 человек/ 

100% 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении 

дошкольной образовательной организации по болезни на 

одного воспитанника 

5 дня 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том 5 человек 



числе: 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

1 

человека/25% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

педагогической направленности (профиля) 

1человека/25

% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование 

4 

человека/75% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование педагогической направленности (профиля) 

3 

человека/75% 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации 

присвоена квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, в том числе: 

0 человек/% 

1.8.1 Высшая 0 человека 

1.8.2 Первая 2человека/50 

% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников, педагогический стаж работы которых 

составляет: 

человек/% 

1.9.1 До 5 лет 1 

человек/25% 

1.9.2 Свыше 30 лет 0 человек% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте до 30 лет 

0человека/0% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте от 55 лет 

1человек/25% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических 

и административно-хозяйственных работников, 

прошедших за последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

4 

человек/100% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических 

и административно-хозяйственных работников, 

прошедших повышение квалификации по применению в 

образовательном процессе федеральных 

государственных образовательных стандартов в общей 

численности педагогических и административно-

4 

человек/100% 



хозяйственных работников 

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в 

дошкольной образовательной организации 

1/9 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников: 

 

1.15.1 Музыкального руководителя да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре нет 

1.15.3 Учителя-логопеда нет 

1.15.4 Логопеда нет 

1.15.5 Учителя-дефектолога нет 

1.15.6 Педагога-психолога нет 

2. Инфраструктура нет 

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 

2,5 кв. м 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных 

видов деятельности воспитанников 

2,5 кв. м 

2.3 Наличие физкультурного зала да 

2.4 Наличие музыкального зала да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих 

физическую активность и разнообразную игровую 

деятельность воспитанников на прогулке 

да 

 

 

 

Заведующий  ОСП  «Уметский  детский сад №1» _____________О.В.Кондрашова. 
 

 

 

                                                                              


